% CENTRO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIALIZADAS DE RIBEIRAO PRET(
CAEERP

Considerado de Utilidade Publica Federal Estadual e Municipal
CAEERP- CENTRO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIALIZADAS DE RIBEI
CNPJ: 52.389.400/0001-34

[
LS

AQ PRETO

e segunda chamada as 19:30 horas, conforme convocagdo exposta via e-mail/correio no dia dois de
julho de dois mil e vinte e seis na sede do CAEERP- Centro de Atividades Educacionais
Especializadas de Ribeirdo Preto, situada a Rua Luis Carlos Vitorazzi, 180- Bairro Planalto Verde-
nesta cidade de Ribeirdo Preto/SP, reuniram-se em assembleia geral extraordinaria, os associados,
conforme convocag¢do, segundo o estatuto que rege o0 CAEERP- Centro de Atividades Educacionais
Especializadas de Ribeirdo Preto, doravante simplesmente denominada “CAEERP”. Assumiu a
presidéncia da mesa o Sr. DANILO MARTINS, brasileiro, casado, natural de Ribeirdo Preto, nascido
em 07/08/1982, coordenador, portador da cédula de identidade RG n® 45617924-0-SSP-SP, inscrito no
CPF n°® 297.106.758-00, residente domiciliado a Rua Arquimeu Dias Moreira n°® 206, na cidade de
Ribeirdo Preto-SP, PRESIDENTE do CAEERP, exercendo atribui¢cdo que lhe é conferida pelo estatuto
social, convidou a min Maria Olivia Gongalez Alvares para secretariar os trabalhos. Constituida assim
a mesa, a pedido do PRESIDENTE procedi a leitura da ordem do dia, conforme edital afixado nas
dependéncias do CAEERP, cujo o teor foi o PRESIDENTE do CAEERP- Centro de Atividades
Educacionais Especializadas de Ribeirdo Preto, convocada a todos os associados para assembleia geral
extraordinaria da referida associagdo, a realizar-se no dia 06/07/2026 as 19:30 horas na cidade de
Ribeirdo Preto na Rua Luis Carlos Vitorazzi n° 180, bairro Planalto Verde, Cep.: 14056-568, com a
seguinte ordem do dia: a) corre¢io de uma clausula do estatuto referente a destinacio do
patriménio (artigo 36) exigéncia do Cebas (Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social). b) alteracio do termo portador de necessidades especiais para pessoa com deficiéncia. A
seguir feita a verificagdo do livro de presenga, constatou o comparecimento de numero suficiente de
associados com direito a voto, conforme determina a lei, o PRESIDENTE, dando inicio aos trabalhos
determinou que fosse lido a todos os presente a ordem do dia, e com relagdo aos itens a) e b) foi
aprovado por aclamagdo unanime dos presentes sem que ninguém quisesse fazer uso da palavra, o
PRESIDENTE agradeceu a presenca de todos, tendo suspendido a sessdo por tempo necessario a
elaboragdo desta ata, que foi regida por min Maria Olivia Gongalez Alvares.
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ESTATUTO DO CAEERP

0 CAEIERP - CENTRO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAY},
RIBEIRAO PRETO, CNPJ: 52.389.400/0001-34, conforme decisdo e ata da Assemblei-treral do

dia 06 de julho de 2026, atendendo uma exigéncia do CEBAS (Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social), ALTERA O ESTATUTO que passa a ser o seguinte:

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS, NATUREZA JURIDICA E DURACAO:

Art. 1° - O CAEERP - Centro de Especialidades Educacionais Especializadas de Ribeirdo Preto,
também designado pela sigla CAEERP, fundado em 13 de junho de 1984, com seu estatuto
social registrado sob n° 10039 e Gltimo estatuto alterado registrado em microfilme sob n°® 033636
em 12.03.2014 no Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de pessoa juridica de
Ribeirdo Preto — SP, é uma associagdo civil, sem fins lucrativos de carater filantrépico, de
direito privado (CC, art. 44, I) apolitica, com sede e foro na cidade de Ribeirdo Preto SP a Rua
Luiz Carlos Vittorazzi n° 180 - Bairro Planalto Verde CEP 14.056-568, com tempo de duragio
indeterminado e niimero de associados ilimitados. (CC, art. 54,1, 46, 1 ¢ 53)

Art. 2° - O CAEERP, fundamentado nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, tem os objetivos voltados a promogao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social, tendo por objeto social a instalagdo e prestagdo de
servi¢o para criangas, adolescentes, adultos, inclusive idosos, com as seguintes deficiéncias:
auditivas, fala, comportamental, educacional, organica (mental leves) fisica em geral, incluindo
paralisia cerebral (PC), afasia (Acidente Vascular Cerebral) e socio educativo.

Paragrafo I° - A fim de cumprir suas finalidades, o CAEERP deveri:
a) Colaborar para 2 criagdo ¢ manutengdo de um Centro de Reabilitagdo para a fonatizacdo de
criancas, adolescentes, adultos, inclusive idosos hipoactsticos;

b) Colaborar para a criagdo e manutengdo de um Centro de Reabilitacdo para criangas,
adolescentes, adultos inclusive Deficientes Cerebrais Minimos (D.C.M)

¢)Promover cursos para adolescentes ¢ adultos com deficiéncia, capacitando-os a inser¢do no
mercado de trabalho, compativel com a deficiéncia apresentada,

d) Incentivar e buscar parceria junto a empresas, objetivando a ampliar o mercado de trabalho
para pessoas com deficiéncia e ou para a manutengio geral da entidade;

e) Realizar programa de atendimento e acompanhamento socioeconémico - educativo, bem como £z
promover o reajustamento social de criangas, adolescentes, e adultos com deficiéncia, ou ndo,
. A . e e . o) Jim . 2 I
junto as suas familias, institui¢des educacionais incentivando e promovendo o convivio 5001%§
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g) Desenvolver agdes com a finalidade de orientar os usuérios nas arecas de T.O (Terapia
Ocupacional) ¢ fisioterapia, promovendo satide ¢ melhoria na qualiade de vida, Musicoterapia e
qualquer outra iniciativa de tratamento, a juizo da Diretoria objetivando a realizagdo dos fins
previsto neste artigo;

h) O CAEERP ndo visa a distribui¢do de lucros ou dividendos aos dirigentes e associados.

Paragrafo 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o CAEERP promovera o bem de todos, sem
preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, conservando e zelando pelo
patrimonio existente, visando a prestagdo de servigo para criangas. adolescentes, adultos inclusive
idosos com as seguintes deficiéncias: Auditiva, fala, comportamental, educacional. Orgénica (mental
leves), fisica em geral, incluindo paralisia cerebral (PC), afasia (Acidente Vascular Cerebral) e
socioeducativo.

Paragrafo 3° - O CAEERP terd um regimento Interno que aprovado pela Assembleia Geral disciplinara seu
funcionamento.

Paragrafo 4° - O CAEERP tem personalidade juridica propria, distinta de seus membros, os quais néo

respondem subsidiaria ou solidariamente pelas obriga¢des assumidas pelo CAEERP.
CAPITULO 1T

TITULO I
CONSTITUICAO

Art. 3° - O CAEERP ¢ constituido por um niimero ilimitado de associado, distinguidos em 4 (quatro)
categorias:

[- Fundadores, todos os participantes ¢ integrantes da fundagdo do CAEERP, que assinaram ATA de
Fundagdo;

Il-Honor4rios, todos os que por qualquer forma ¢ juizo da Diretoria, se distinguirem por

relevantes servigo prestado ao CAEERP;

I-Contribuintes, todos os que se propuserem a contribuir regulamente para a manutengdo das =
atividades do CAEERP;
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IV-Colaboradores, todos os que se propuserem a contribuir dentro de suas especialig
prestarem voluntariamente, servi¢os ndo remunerados ao CAEERP;

Paragrafo Unico - Os Associados ndo responde, nem solidaria nem subsidiariamente, pelas% brigas
e encargos assumidos pelo CAEERP, em virtude de ato regular de cada gestio. (CC, art. 46 V)

TITULO 11
ADMISSAQO, DEMISSAO E EXCLUSAOQ.

Art. 4° - Requisitos para admissdo como associado do CAEERP (CC, art. 54 IT)
a) Ter mais de 18 anos.
b) Nao possuir qualquer impedimento legal;
Art. 5°- Nem os membros nem os herdeiros ou sucessores terdo qualquer direito sobre os bens do CAEERP

Art. 6™ O desligamento do quadro social do CAERRP podera ocorrer, por decisdo da Assembleia ou por
previsdo legal, quando o associado:

I- Deixar de atender, por qualquer motivo, os requisitos estabelecidos neste estatuto;
[I- Nao atender os objetivos do CAEERP;
[1I- Nos casos de omissdo ou abandono do CAEERP;

[V- For excluido por justa causa, obedecido o disposto neste estatuto, ou por motivo grave por
deliberagdo fundamentada pela maioria absoluta dos presentes, em Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim;

V- Solicitar seu desligamento, mediante requerimento a Diretoria devidamente fundamentado.

Paragrafo 1° - A exclusio do associado se dara pelas seguintes questdes:
(CC, Art. 54 1I)

[- Grave violagdo do estatuto;

11- Difamar o CAEERP, seus membros associados ou objetos;

Il - Atividades que contrariar as decisdes da Assembleia;

IV -Desvio dos bons costumes;

V -Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais; K
VI -A exclusio do associado sé € admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defessa e de recurso, nos termos previstos no estatuto (CC Art.

57 da Lei 10.406/02).
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Paragrafo 2° - Nio sera licito a0 membro que se desligar ou seja desligado, pleitear ou
indenizag¢do, a qualquer titulo forma ou pretexto.
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[ - Votar e ser votado para cargos eletivos nas elei¢des da Diretoria e Conselho Fiscal,
respeitando as determinagdes deste Estatuto;

[T - Tomar parte, caso ndo se encontre impedido, em todas as reunides e deliberagdes, que forem
submetidas a aprecia¢io das Assembleias Gerais;

Il - Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providencias que aspirem ao aperfeicoamento
operativo da Associagdo, bem como denunciar qualquer resolu¢do que fira as normas estatutarias
do CAEERP;

IV - Frequentar as dependéncias sociais, observando as normas e regulamentos internos;

V - Requerer, com no minimo de um quinto de associados, estabelecidos neste Estatuto, a
convocacdo de Assembleia Geral (CC, art. 60).

Art. 8° - Sdo deveres dos associados: (CC, art. 54 I1I)

I - Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

I - Respeitar e acatar as determinac¢des da Diretoria e as resolugdes das Assembleias;

I - Comparecer as reunides e assembleias, tomando parte ativa;

IV - Pagar em dia as mensalidades assumidas;

V - Zelar pelo patrimdnio, comunicando a Diretoria, qualquer ato atentatorio ao mesmo, moral ou
fisico;

VI Envidar esfor¢os e contribuir com seu trabalho, dentro de suas possibilidades, para fins ¢
objetivos do CAEERP; |

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 9°- Sdo orgdos do CAEERP (CC, art. 54 V)

[ - Assembleia Geral;
II - Diretoria Executiva;
II - Conselho fiscal

1V - Conselho deliberativo,

Paragrafo unico- Cabe de modo amplo, a todos os orgdos zelar pelo fiel cumprimento das
disposi¢des estatutarias.
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TITULO 1
ASSEMBLEIA GERAL

&
R Sirdo Pretd’
Art. 10°- A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se 4 dos associados maiores

de 18 anos, em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, competindo-lhe compor a Diretoria do CAEERP,
mediante eleigdes de seus membros: (CC. art. 59 I, 11, 111, 1V)

Paragrafo Unico- As Assembleias Gerais, serdio Ordindrias e Extraordinarias.
Art. 11° - Compete privativamente a Assembleia Geral: (CC art. 59, I, I, Il EIV C/C ART. 54 VI)

| - Eleger a diretoria Executiva, o conselho Deliberativo e o conselho fiscal;

II - Destituir Administradores;

I - Decidir sobre a extingdo da entidade;

IV - Decidir sobre reformas do estatuto;

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VI - Aprovar o Regimento Interno;

Paragrafo tnico - Para as delibera¢des a que se referem os incisos Il e IV ¢ exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes
seguintes (CC art. 59).

Art. 12°- A Assembleia Geral reunir-se a ordinariamente de seis em seis meses, para:
I - Apreciar o Relatorio anual da Diretoria;
11 - Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

Art. 13°- A Assembleia Geral reunir-se 4, extraordinariamente, quando convocada:

[ - Pela Diretoria;

11 - Pelo Conselho fiscal

[1I -Pelo conselho deliberativo

IV -Por requerimento de um quinto dos associados, quites com as obrigagdes sociais (CC, art. 60)

Art. 14° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita no prazo de 72 (setenta e duas) horas, fazendo
nela constar a data, a hora e o local de sua realizagdo, bem como a pauta dos assuntos a serem trata dos
devendo uma cdpia ser afixada em mural ou quadro de aviso na Sede da Entidade.

* Artigo alterado como reda¢iio dada pela Assembleia Geral de 22-11-2005.
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no mesmo local que constou no edxtal

Paragrafo 2°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente e conforme o presente estatuto.

Paragrafo 3° - O voto na Assembleia Geral podera ser simbolico ou por aclamagéio, conforme for deliberado
pelos sdcios presentes.

Paragrafo 4°- As decisdes serio proferidas, por maioria simples.

Paragrafo 5° - A Assembleia Geral ¢ soberana, e compete a mesma resolver os casos omissos neste Estatuto,
bem como modificar o presente Estatuto, sem prejuizo do disposto nos artigos 1°,2° ¢ paragrafo 1° do
artigo 15°.

TITULO IT

DIRETORIA

Art.15- O CAEERP sera administrado por uma Diretoria executiva composta de:

|- Presidente

11- Vice-Presidente

I1I- 1° Secretario

IV - 2° Secretario

V- 1° Tesoureiro

VI- 2° Tesoureiro

VII - Diretores Auxiliares ou de Escolas,

Paragrafo 1° Os membros da Diretoria serdo eleitos pela assembleia

Paragrafo 2° O mandato da diretoria sera de 03 (trés) anos, com inicio em 01 de janeiro e termino a 31 de
dezembro, quando ocorrera nova eleigdo.

Paragrafo 3° - Os cargos que vagarem por impedimento, rentincia ou falecimento, deverdo ser
preenchidos no prazo de 10 (dez) dias, por designagao dos membros restantes, at€ o termino do mandato

da diretoria. ‘2
Paragrafo 4° - No caso de vagarem os cargos coletivamente, as vagas serdo preenchidas na forma do Q&a ,\4
paragrafo 1° deste artigo, até pelo periodo restante. , _)\23? ne
3\\ &
\ o
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Art.16° Compete a diretoria, praticar ou fazer praticar todos os atos indispensaveis ao

. - . (757 5
funcionamento do CAEERP, elaborar o regulamento interno dos centros e aprovar o orcaneatdreiidl,
criar e extinguir cargos e servigos, examinar as condigdes tomadas em matéria disciplinar.

Art. 17° - A diretoria reunir-se-a mensalmente, ordinariamente, precedidas as reunides de aviso aos seus
membros, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias lavrando-se atas subscritas por todos os presentes.

Paragrafo 1° - A Diretoria deliberara validamente com a presenga de 3 (trés) membros e todas as

delibera¢des serdo tomadas por maioria de votos, prevalecendo no caso de empate, a que corresponder
ao voto do Presidente.

Paragrafo 2° - A Diretoria adotara sempre pratica de gestdo administrativa necessaria e suficiente a coibir,
de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia de participag¢do no
processo decisorio.

Art. 18° - Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, convocando e Presidindo as Assembleias e
reunides da Diretoria

b) Representar o CAEERP, ativa e passivamente em juizo e fora dele;

¢) Elaborar juntamente com o Primeiro Tesoureiro, o orgamento anual;.
d) Promover convénios com outras instituigdes de interesse do CAEERP;
e) Prestar, anualmente, contas das atividades do CAEERP;

f) Admitir, dispensar, demitir e licenciar, o pessoal administrativo, fixando-lhes os salarios “Ad -
Referendum” da Diretoria;

g) Aplicar as penalidades legais e regulamentares;

h) Abrir e encerrar contas bancaria, emitindo com o 1° Tesoureiro, os correspondentes cheques;
i) Emitir e aceitar titulos de créditos, mediante previa autoriza¢io da Diretoria;

j) Assinar contratos e documentos de interesse do CAEERP, em conjunto com o I° Tesoureiro;

Paragrafo Unico- E permitido o Presidente “Ad-Referendum” da Diretoria, delegar as fungdes de F
seu cargo, com excegdo das especificadas letras “b” e “¢” deste artigo. ‘
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Art. 19° - Compete ao Vice-Presidente:

seus impedimentos ocasionais.

Art. 20 - Compete ao 1° Secretario:

a) Redigir ou fazer redigir, toda correspondéncia do CAEERP, dirigindo superiormente 0s
servigos da secretaria;

b) Assumir em conjunto com o Presidente, documentos de interesse do CAEERP, inclusive
contratos de compra ¢ venda, como também as respectivas escrituras;

¢) Substituir o Vice-Presidente em impedimentos ocasionais;

d) Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleia lavrando atas e determinando suas
publicagdes;

e) Publicar todas as noticias e atividades do CAEERP.

Art. 21° - Compete ao Segundo Secretario:

a) Auxiliar o I° Secretario em todas as tarefas, substituindo nos seus impedimentos;
b) Organizar o arquivo e fichario dos associados;
c¢) Apresentar relatorios, estatistica ¢ prestar informagdes solicitadas pela diretoria;

d) Providenciar anualmente ou quando necessario, atualizagdes e registro dos convénios, ou
contratos mantidos com o CAEERP.

Art 22° - Compete ao Primeiro - Tesoureiro:

a) Dirigir a tesouraria e, em conjunto com o Presidente aceitar duplicatas de fornecedor, abrir e
encerrar contas bancdrias, assinando os correspondentes cheques e documentos, com observancia
dos limites decorrentes dos saldos credores existentes, ¢ depositando em estabelecimentos
bancarios os honorarios do CAEERP;

b) Ter sob sua guarda os bens e valores do CAEERP, devidamente registrados;

¢) Elaborar e apresentar a Diretoria trimestralmente, o balancete financeiro ¢ anualmente o =

balango geral, mantendo rigido controle da contabilidade geral;
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d) Junto com o Presidente observar na prestagdo de contas os principios

contabilidade e das contas bancarias de Contabilidade;

e) Obedecer, para a prestagdio de contas normas que determinem a publicidade, por meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades ¢ das demonstrages financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de debito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para
exame de qualquer cidadio;

f) Na prestagio de contas determinar a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso (de acordo com o novo texto do decreto n° 3.504 de 14/06/00), da
aplicagiio de eventuais recursos objetos do Termo de Parceria conforme previsto no regulamento;

g) Determinar a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica, conforme o
Paragrafo Unico do artigo 70 da constitui¢fio Federal.

Art. 23 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

a) Colaborar com o 1I° tesoureiro, em todas as suas fungdes e substitui-lo no seu impedimento
ocasional.

Art. 24 — O Diretor ou Diretores das Escolas do CAEERP, serdo indicados pela diretoria
anualmente e tera suas fungdes regidas pelo Regulamento Interno das Escolas.

TITULO 11
CONSELHO FISCAL E CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 25° - O conselho Fiscal serd composto por 4 (quatro) titulares e 4 (quatro) suplentes, eleitos pela

Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho

Deliberativo.
Paragrafo 2° - No caso de vacdncia o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu termino.

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragao do CAEERFP;

b) Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito; ]
. 5
N
. - v . r ® . L \\') r\‘)
¢) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria; Q\@Qj\qh"
<5 hos
-\\“;K"Oiﬂ\
N 2
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d) Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens, por parte do CAEERP;

patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho Deliberativo e para as As"s’émbleias

Gerais.

Paragrafo Unico - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 3(trés) meses, e extraordinariamente,
sempre que Necessario.

Art. 27 — O Conselho Deliberativo devera ser composto de no minimo 4 (quatro) membros € no
maximo de 10 (dez), eleitos em Assembleia Geral com mandato de 3 (trés) anos competindo-lhe.

a) Assessorar a Diretoria nas decisdes que envolvam o patrimoénio social,

b) Examinar os livros, documentos e balancetes;
c) Apresentar parecer anual sobre o movimento econdmico, financeiro e administrativo;

d) Aprovar as contas da sociedade;

¢) Deliberar juntamente com a Diretoria, quaisquer decisdes a serem tomadas com igualdade;

Convocar Assembleia Geral extraordinaria quando se fizer necessaria, com o apoio da maioria de seus
membros, bem como convocar prestagdo de contas e servigos de Diretoria.

Art. 28° - Os conselheiros, diretores, administradores e gestores desta entidade trabalham ¢ atuam em
seus respectivos cargos em cardter voluntario e ndo receberdo qualquer tipo de remuneragdo,
bonifica¢do e vantagens sob qualquer titulo ou pretexto, nele beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer titulo em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos construtivos.

Paragrafo 1° - Nio serdo distribuidos lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens a seus dirigentes,
membros, conselheiros, benfeitores ou mantenedores a qualquer titulo ou pretexto, assim como a
Diretoria, no todo ou em parte ndo serd remunerada, assim como a totalidade das rendas apuradas serdo
integralmente aplicadas na melhoria de seus beneficios. Os saldos por ventura existentes, no fim de

cada exercicio, serdo destinados a beneficéncia ou inversio patrimonial.

R. Luis Carlos Vitorazzi, 180 — Planalto Verde - CEP 14056-568 - Ribeirdo Preto/SP - Telefone: (1€ 36
3630-7732 P

E-mail: cacerp@caeerp.org.br / Site: www.caeerp.org: >
HTTP://lamigosdocaerp.blogspot.com




% CENTRQ DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIALIZADAS DE RIBEIRAQ PRET(

Fundado em 13/06/1984 — Registro PJ n. 10.039 — CNPJ 52.389.400/0001-34

c A E E R P Considerado de Utilidade Puablica Federal Estadual e Municipal
. r,\ ! l//o

de assisténcia social.

Art. 29 - Perderio o mandato os membros da Diretoria que incorrerem em: (CC, art. 57, combinado como art.
59,11)

I- Malversagao ou dilapida¢io do patriménio social;

11-Grave violagdo deste estatuto;

[[I-Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides

ordinarias consecutivas;

IV-Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com exercicio do cargo da Associagdo;

V-Conduta duvidosa;

VI- Deixar a Associagdo.

CAPITULO IV
PATRIMONIO SOCIAL

Art. 30 - O patriménio social do CAEERP sera constituido de bens, moveis, iméveis, veiculos e

semoventes, agdo, apdlices de divida publica contribuigdo dos associados, auxilios e donativos em espécies
(CC, art. 54, 1V)

Art. 31 - O CAEERP aplicard suas rendas, seus recursos e eventuais resultados operacionais
integralmente, principalmente os recursos ou subvengdo advindo dos poderes publicos, dentro do
Municipio de sua sede, ou no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculada, no ambito
do Estado de Sédo Paulo.

Paragrafo Unico - A aquisi¢do, alienagdo ou opera¢do dos bens do CAEERP dependera de previa
aprovagio da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, que deliberara
sobre a prioridade de investimentos.

Art. 32 — O CAEERP nio distribuird qualquer tipo de resultados, dividendos, juros, bonifica¢des,
participagdes, parcelas de seu patrimdnio ou qualquer outro tipo de vantagens a qualquer titulo ou
pretexto a quem quer que seja, sob nenhuma forma.

Art. 33 - O CAEERP aplicara as subvengdes e doacgdes recebidas nas finalidades a que estejam >
vinculadas.
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aplicados unica e excluslvdmcntc em suas at1v1dadcs filantrépicas de assisténcia soc1a1 e finalidade de
efetiva relevancia plblica, em conformidade com os respectivos projetos e programas previamente
aprovados pelos oOrgdos competentes, nos termos dos respectivos instrumentos que os vinculam,
consoante as finalidades sociais e missdo institucional desta entidade.

CAPITULO V
MANUTENCAO FINANCEIRA

Art. 34° - O CAEERP sera mantido pelas receitas provenientes de:

a) Mensalidades dos sécios contribuintes;
b) Doagdes, auxilios e subvengdes de qualquer tipo, governamental ou privada;

¢) Promogdes e campanhas especiais.

Paragrafo 1° - A receita obtida na forma deste artigo, devera ser depositada em Banco e s6 podera ser
aplicada na realizagdo dos objetos do CAEERP - Centro de Atividades Educacionais Especializadas
de Ribeirdo Preto.

Paragrafo 2° - E expressamente vedado a manutencdo de valores em espécie no CAEERP - Centro de
Atividades Educacionais Especializadas de Ribeirdo Preto.

Art. 35° - Constitui despesas, tudo o que for necessario adquirir, contratar, para a realizagdo dos
objetivos sociais do CAEERP.

Paragrafol®- A escrituragio contdbil e fiscal desta entidade serd realizada e firmada. por contador
regularmente registrado no Conselho Profissional competente. de acordo com os principios
fundamentais de Contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo 2° - Todos os documentos, relatorios, balancetes, balango geral, declaragdes fiscais ¢
prestagio de contas deverdo ser assinadas pelo contador responsavel pela escrituragdo, pelo presidente

e tesoureiro. e
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CAPITULO VI
DISSOLUCAO

e, S
0 : _ o . . o prete>”
Art.36°- Em caso de dissolugdo, o patrimonio ira para outra entidade que seja certificada, ou seja,

que possui CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social).

= Artigo alterado pela Assembleia geral do dia 06.07.2026, para atender uma
exigéncia do CEBAS.

Art. 37°- O uso do nome CAEERP, s6 sera permitido no exercicio de suas atividades e quando se
tratar de promogdes de arrecadagdes de fundos, dependerd de previa autorizagdo da Diretoria e
do Conselho.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38- Nova redagdo dada pela Assembleia Geral do dia 06.07.2026, para adequagdo do Artigo
36° Referente a destinagdo do patrimdnio por exigéncia do CEBAS (Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social), e altera¢do do termo portador de necessidades especiais para
Pessoa com deficiéncia no Estatuto em geral.

Art.39- Todas as decisdes da diretoria e Assembleia serdo lavradas em livro proprio;

Art. 40- O presente estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art.41- Este Estatuto Social, aprovado por Assembleia Geral devidamente convocada para este
fim, entrard em vigor com o cumprimento das formalidades legais, inclusive no Cartério
competente, revogadas as disposi¢bes em contrario e apds lido e achado foi aprovado por
unanimidade pelos presentes que assinam a respectivas atas.

Ribeirdo Preto, 06 de julho de 2026
Firma reconhecida
%\ @__ no verso do
— documento.
Danilo Martins

Presidente DANILO MARTINS
RG45.617.924-0 - CPF 297.106,758-00
PRESIDENTE CAEERP
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